
14:00 ｰ16:00

１月22日(木)

職場内支援者
養成セミナー

障害者の職場定着のヒントをご紹介！

「障害特性と職場での
                     対応のポイント」

(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構
茨城支部 茨城障害者職業センター
上席障害者職業カウンセラー

民野 美穂 氏

筑波乳業株式会社
総務部
副課長

白川 康行 氏

障害者雇用

2026年

申込はこちら

お問合せ
茨城県産業戦略部労働政策課雇用促進対策室
TEL：029ｰ301ｰ3645
FAX：029ｰ301ｰ3649

オンライン
開催

(Webex)

参加費

無料

第１部 講演 第２部 事例紹介

筑波乳業(株)は、精神障害者を含む多くの
障害者を雇用しており、「茨城県障害者雇用
優良企業」にも認定されています。
従業員の理解を促進し、継続的な障害者雇

用につながった職場改善事例についてご紹介
いただきます。

第3部 質疑応答

茨城障害者職業センターは、採用計画や仕
事の切り出しの検討、採用方法や求人条件の
検討など採用に当たっての企画検討を支援し
ています。
障害特性や配慮事項、雇用管理のポイント

についてご説明いただきます。
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職場内支援者養成セミナー参加申込書

企業名

フリガナ

住所

〒

参加者①
氏名

フリガナ
所属
役職

参加者②
氏名

フリガナ 所属
役職

代表メール
アドレス

代表電話番号

事務局への
連絡事項

講師への
質問事項

URLまたはQRコードよりお申し込みいただくか、
下記「参加申込書」によりFAXまたはE-mailにて送信ください。

【申込方法】

茨城県産業戦略部労働政策課 雇用促進対策室 土橋行き

０２９-３０1-3649０２９-30１-3645

rousei２@pref.ibaraki.lg.jp

【提出先】

URL

TEL

メール

FAX

https://apply.e-tumo.jp/pref-ibaraki-u/offer/offerList_detail?tempSeq=80778 
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