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は じ め に 
 

近年、我が国では、人口減少や少子高齢化の急速な進行、

さらには新型コロナウイルス感染症の感染拡大等により、

社会情勢が大きく変化する中、男女の働き方や人々の価値

観、ライフスタイルも大きく変化してきております。こう

した中、今後本市が持続的に発展していくためには、あら

ゆる分野で多様性を高め、誰もが個性と能力を発揮できる

男女共同参画社会の実現が求められております。 

本市では、平成２９年に「第３次ひたち男女共同参画計画」を策定し、各種取り組みを

進めてまいりましたが、令和２年度に実施いたしました市民の意識調査では、男性と女性

の間で、未だ男女平等への意識に差があり、「男性は仕事、女性は家庭」というような固定

的な性別の役割分担意識について、少しずつ改善がみられているものの、払拭には至って

いないことなどが顕在化しております。 

こうした調査結果や第３次計画の推進状況、さらには様々な社会情勢の変化への対応等

を踏まえ、このたび「第４次ひたち男女共同参画計画」を策定いたしました。本計画では、

「チャレンジを応援するまちひたち」を目指すべき姿として掲げており、性別にかかわらず

誰もがいきいきと活躍できるまちとなりますよう、「男女共同参画社会の実現に向けた基盤

の整備」、「あらゆる分野における女性の参画拡大」、「安全・安心な暮らしの実現」の３つ

の基本方針のもと、中長期的な展望に立った施策を推進してまいります。 

本市といたしましては、今後も市民の皆様や、事業者・関係団体の皆様とより一層の連携、

協力を図りながら、男女共同参画社会の実現に向けた取り組みを力強く推進してまいります

ので、引き続き、皆様の御理解と御協力を賜りますようお願い申し上げます。 

結びに、計画策定に当たり、アンケート等により御意見をいただきました市民の皆様を

はじめ、熱心に御審議をいただきました男女共同参画審議会委員の皆様、関係各位に対し、

心から感謝を申し上げます。 

令和４年３月 

 

日立市長 
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１ 計画策定の趣旨 

（１） 男女共同参画社会の実現に向けた施策を総合的かつ計画的に推進するため、男女共同

参画社会基本法及び日立市男女共同参画社会基本条例に基づき策定するものです。 

（２） 策定に当たっては、第３次ひたち男女共同参画計画の推進状況の検証や市民意識調査

の結果等を踏まえるとともに、国・県の計画や社会情勢等を勘案しています。 

（３） 女性活躍推進計画及びＤＶ対策基本計画を一体化した計画です。 

 

２ 計画の基本理念（⽇⽴市が⽬指す男⼥共同参画社会） 

本計画は、日立市男女共同参画社会基本条例第３条に定める基本理念に沿った男女共同参

画社会の実現を目指します。日立市が目指すのは、次のような社会です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

⽅針決定等への 
男⼥参画 
男⼥が社会の対等な構成員として、 
政策や⽅針決定に参画します。 

個⼈の意思の尊重 
男⼥とも性別による差別的扱いを 
受けず、⾃らの意思に基づき、 
個⼈の能⼒を発揮する 
機会が確保されます。 

各分野での 
男⼥共同 

あらゆる分野に 
男⼥が共同して参画し、 
ともに責任を担います。 

男⼥の⼈権尊重 
男⼥の⼈権が尊重され、 

多様な⽣き⽅を選択できます。 

⽇⽴市が⽬指す 
男⼥共同参画社会 

計
画
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定
に
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